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EVALUACION

MAPA DE PROCESOS
INSTITUTO CARO Y CUERVO

Direccionamiento Mejoramiento Continuo Gestion del Talento

Estratégico Humano

Apropiacion Social del
Formacion Investigacion Conocimiento y del Alianzas
Patrimonio

Gestion de
Adquisiciones Bienes y
Servicios

Informacion y
Comunicacion

Contabilidad y
Presupuesto

Evaluacion Independiente Control Disciplinario




